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la Rehabilitacién y la Regeneracion Urbana

Ayuntamiento de Mélaga Instituto Municipal de la Vivienda m

TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO DE UNA PLAZA DE TGS
ARQUITECTO MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, PARA LA
PROVISION DE LAS PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA, LA REHABILITACION Y LA REGENERACION
URBANA, EN EJECUCION DEL PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO PREVISTO EN ART® 2 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE
MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO
PUBLICO.

ANUNCIO N° 1 LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES

En Mdlaga, el 07/02/2024, el Tribunal calificador de la convocatoria de 1 plaza
de TGS - Arquitecto referido, tras el andlisis y valoracién de los méritos
alegados por las personas aspirantes, asi como de la documentacion
justificativa de los mismos, ha acordado por unanimidad las puntuaciones que
a continuaciéon se detallan, habiendo considerado los criterios de valoracion
dispuestos en las Bases reguladoras de la seleccion (BOP de Mdlaga del
08/11/2022) con las siguientes consideraciones:

ANDRES BARROSO GARCIA:
- Se valora la experiencia en el IMV hasta la fecha de terminaciéon del
plazo de entfrega de solicitudes.

M® JESUS GARCIA GRANJA:

- Se valora la experiencia en el IMV hasta la fecha de terminaciéon del
plazo de entrega de solicitudes.

- La experiencia en la Universidad es valorada en el apartado d) sector
pUblico no en el c) otras administraciones publicas y aunque la
puntuacién obtenida es de 5,55 puntos se topa al mdx. estipulado en las
bases para el bloque D de 3,60.

- La experiencia en la Agencia puUblica andaluza de educaciéon y
formaciéon no se valora por tratarse de un grupo B no A.

- La experiencia de los contratos administrativos con el IMV no se valoran
al no ser contratos laborales.

TATIANA YLISASTEGUI PONS:
- No se valora la experiencia aportada en las Juntas de Distrito por
fratarse de confratos administrativos, no laborales.

MARIA DEL AGUILA ARRANZ:

- No se valora la experiencia en el Ayuntamiento de Benamocarra por
tratarse de un confrato administrativo, no laboral.

- No se valora la experiencia en el Ayuntamiento de Mijas por ser de
funcionaria interina, no laboral como estipulan las bases

- No se valora la experiencia en el Colegio oficial de Arquitectos de
Mdlaga ya que el Tribunal Supremo considera que, desde el punto
estrictamente legal, los colegios profesionales no pueden ser
encuadrados dentro del sector publico.

1
C6digo Seguro De Verificacién yvj r DpXwl vFi e3i C2s| W.g== Estado Fechay hora
Firmado Por Consuelo Pérez Cornejo Firmado 13/02/2024 11:35:14
Observaciones Pégina 1/3
Url De Verificacién https://valida. mal aga. eu/ verifirma/ code/yvjrDpXw vFi e3i C2sl W.g==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://valida.malaga.eu/verifirma/code/yvjrDpXwlvFie3iC2sIWLg==

&
LY .1 »

»

. - Instituto Municipal de la Vivienda
Ayuntamlento de Malaga la Rehabilitacién y la Regeneracion Urbana m
—

- No se valora provisionalmente el periodo de 15/05/2000 al 14/11/2000
del Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre por no quedar constancia de
la categoria del contrato laboral y que se podria valorar previo informe
de vida laboral donde constara la misma o confrato, que presentado
en plazo y si procede, serdn valorados en la lista definitiva.

M® CARMEN MOLINA RIEGO:

- No se valora la experiencia en la Junta de Andalucia como funcionaria,
en las bases se especifica contratacién laboral.

- No se valora la experiencia en el Ayuntamiento de Bujalance por
tratarse de una contratacién con una categoria inferior al grupo 1.

CRISTINA GALLARDO RAMIREZ:

- No se valora la experiencia en la GMU como funcionaria, en las bases se
especifica contratacion laboral.

- No se valora la beca de la fundacidon de la Universidad por no
vincularse a una contratacion laboral.

- No se valora la experiencia en el Colegio oficial de Arquitectos de
Mdlaga ya que el Tribunal Supremo considera que, desde el punto
estricfamente legal, los colegios profesionales no pueden ser
encuadrados dentro del sector publico.

ANTONIO MONTANEZ MARTIN:

- No se valora la experiencia en la Universidad de Mdlaga por no estar
contratado como grupo 1.

ROSARIO MARQUEZ CEJAS:

- No hay modificaciones a la puntuacién de su autovaloracion.

ROCIO COBOS LASTRA:

- No se valoran los cursos donde no se especifican las fechas de
realizacién como estipulan las bases, en caso de aportarlo en plazo
serdn valorados en la lista definitiva.

ELENA CRUZ PEREZ:

- No se valora el curso donde no se especifican las fechas de realizacién
como estipulan las bases, en caso de aportarlo en plazo serdn
valorados en la lista definitiva.

Conforme a los referidos antecedentes se procede a la formulacion del listado
provisional de puntuaciéon obtenida por las personas aspirantes admitidas,
siendo el siguiente:
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EXPERIENCIA TOTAL
BLOQUEA | BLOQUEB | BLOQUE C | BLOQUED EXPERIENCIA|  MERITOS EXPERIENCIA
DNI NOMBRE Puntuacion [Puntuacién | Puntuacién | Puntuacién|  Puntos - +MERITOS
FUBEELE Baremar | Baremar | Baremar | Baremar | Maximos Y untos MAXIMOS
(TOT MAX | (TOT MAX | (TOTMAX | (TOTMAX [ (TOTMAX | -C=PREP | (TOTMAX
36) 14,40) 7,20) 3,60) 36) T ) 4)
**%gg08**  BARROSO GARCIA, ANDRES 27,50 0 0 0 27,50 4 31,50]
**%4435%*  GARCIA GRANJA, M2 JESUS 2,50 0 0 3,60 6,10 4 10,10
**#%7683**  YLISASTEGUI PONS, TATIANA ME 10 0 0,90 0 10,90 4 14,90)
*#x8853**  DEL AGUILA ARRANZ, MARIA 8 0 3,60 0 11,60 4 15,60
***¥5953**  MOLINA PRIEGO, M2 CARMEN 0 0 1,80 0 1,80 4 5,80]
**%7607**  GALLARDO RAMIREZ, CRISTINA 0 0 6,15 0 6,15 4 10,15
**%4917**  MONTANEZ MARTIN, ANTONIO 0 0 4,65 0 4,65 4 8,65
**#%2407**  MARQUEZ CEJAS, ROSARIO M2 0 0 1,80 0 1,80 4 5,80
**%8)55**  COBOS LASTRA, ROCIO 0 0 0 0 0 1,60 1,60
**%6045%*  CRUZ PEREZ, ELENA 0 0 0 0| 0 0,80 0,80]
De conformidad con lo establecido en las Bases el presente listado serd
publicado en las pdginas web del IMV y del excelentisimo Ayuntamiento de
Mdlaga y en el tablon de anuncios electrénico a los efectos de que durante el
plazo de 5 dias hdbiles, las personas interesadas puedan formular
reclamaciones ante el Tribunal, que resolverd, en su caso, considerdndose
definitivo el acuerdo que se adopte.
En Mdlaga a la fecha de la firma electrénica
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Fdo. Consuelo Pérez Cornejo
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